
 
  
      LE SENS DU SON 
 
 
L’Onde Porteuse recherche son/sa Chargé.e de communication.  
 
Notre association oeuvre, depuis 2015, dans l’audiovisuel tout particulièrement 
dans le secteur de l’audio et de la radio.  
 
Nous réalisons des formations professionnelles sur l’ensemble de la France et 
proposons des programmes innovants pour faire monter en compétences les 
acteurs (journaliste, animateur, responsable d’antenne…). 
 
Nous développons des actions d’Education aux Médias et à l’Information en 
faveur des “publics empêchés”, des scolaires, professionnels de l’enseignement ... 
 
L’Onde Porteuse porte le premier Atelier Chantier d’Insertion en France où le 
support d’activité est la radio - en ce sens, une partie de l’équipe salariale forme la 
rédaction de notre média, Le Chantier.  
 
Le Chantier diffusera ses programmes, dès le printemps 2020, en FM (98FM), et 
nationalement via lechantier.radio. Ses contenus aborderont essentiellement les 
problématiques sociales, environnementales et culturelles.  
 
Le Chantier produira aussi des podcasts natifs qui complèteront son offre 
éditoriale.  
 
 

LE POSTE  
 

Le/la chargé.e de communication aura pour mission de gérer la coordination et le 
suivi de l’ensemble des tâches liées à la communication de l’Onde Porteuse.  
 
Il/elle participera au développement de la communication au sein de                   
l’association. Véritable soutien opérationnel, il/elle créera les outils et mettra en                     
place les actions qui s’inscrivent dans la stratégie de communication globale, en                       
externe et/ou en interne. 
 
Il/elle collaborera aux opérations de relations publics, aux campagnes de                   
communication et aux actions de promotion commerciale et publique. 
 
 



Il/elle rédigera les supports de communication et les cahiers des charges. Il/elle                       
animera le réseau des prestataires et gèrera les budgets inhérents à sa fonction. 
Le/la chargé.e de communication sera sous la responsabilité hiérarchique des                   
dirigeants de l’association. 
 

LES MISSIONS  
 
Communication générale :  

- Elaboration de la stratégie de communication globale de l’association en                   
lien avec ses objectifs de développement,  

- Coordination et mise en oeuvre de la stratégie de communication,  
- Coordination et suivi des prestataires externes en lien avec la                   

communication - graphiste et prestataires web,  
- Rédaction des contenus présents sur les supports de communications                 

externes,  
- Conception et mise en oeuvres de campagne de communication locale et 

nationale  - démarrage du 98FM, 
- Création et rédaction de contenu pour la communication institutionnelle. 

 
Communication et promotion digitale :  
- Coordination, rédaction et diffusion des newsletters,  
- Mise à jour et rédaction des contenus numériques sur les sites de 

l’association,  
- Gestion des pages et comptes de l’association sur les réseaux sociaux, 
- Elaboration et mise en oeuvre d’une stratégie de communication dédiée à la 

diffusion et promotion des podcasts natifs de l’association,  
 
Profil recherché :  

- Master en communication ou marketing digital et/ou expérience de 2 ans 
minimum,  

- Expérience en milieu associatif souhaitée,  
- Connaissance des médias,  
- Aisance rédactionnelle exigée.  

 
Les conditions  

- CDI - Temps plein 
- 1400€ net mensuel  
- Entretien mi-décembre, prise de poste le 8 janvier 2020.  

 
Envoi des candidatures jusqu’au 11 décembre 2019 - CV et lettre de motivation 
à Charlotte Waelti - charlotte@londeporteuse.fr  
 


